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Razvijanje opc¢ih i specificnih kompetencija (znanja i vjestina)

e Definiranje osnovnih pojmova vezanih uz informacijske sustave (IS), njihov razvoj, primjenu, vrste,
njihove tvorce i korisnike

e Motiviranje studenata za daljnji rad na podrucju razvoja IS

e Sudjelovanje u istrazivanju stanja IS u organizacijama

Korespodentnost i korelativhost programa

Program kolegija je u korelaciji s kolegijima Modeliranje podataka, Modeliranje procesa, Informacijski
sustav organizacije, Uvod u baze podataka, Baze podataka, Uvod u programsko inzenjerstvo i
Programsko inzenjerstvo

Okvirni sadrzaj predmeta

Teorija sustava, teorija organizacije, poslovni sustav, informacijski sustav, informacijska tehnologija,
upravljanje i odlucivanje, modeli, utjecaj informatizacije na organizaciju i pojedinca, centralizacija-
decentralizacija, dijalog ¢ovjek-program, baza podataka, planiranje IS, problemi razvoja IS, korisnici,
programski jezici, informaticki inzenjering, 4GL, standardizacija programiranja, dokumentiranje. Uloga
IS i informacijske tehnologije u organizacijama, poslovne strategije i njihov utjecaj na IS i informacijsku
tehnologiju, razumijevanje trenutne situacije, strategije poslovnog informacijskog sustava, upravljanje
aplikacijama, tehnoloSka infrastruktura i planiranje ulaganja, zastita IS. Kvaliteta, 1SO 9000,
Dokumentacija upravljanja kvalitetom, poslovnik kvalitete, kvaliteta programskog proizvoda,
upravljanje konfiguracijom, verifikacija, validacija, testiranje programskog proizvoda. Modeli, faze
zivotnog ciklusa, metodike, metode, metodologija razvoja 1S, Metode, ISAC, HIPO, SADT, SDM,
prototip, intervju, SEI-CMM, ESPRIT-BOOTSTRAP. Informati¢ki centar, informaticki djelatnici,
korisnici, vodenje informati¢kih projekata, osobine menadzera, upravljanje i kontrola rada tima,
komuniciranje. Problemi IS. Definiranje ankete za istrazivanje stanja IS.

Oblici provodenja nastave i nacin provjere znanja
Predavanja, vjeZbe, seminar, samostalni zadaci, konzultacije, e-u€enje
Popis literature potrebne za studij i polaganje ispita

1. Pavli¢, M.: Informacijski sustavi, Skolska knjiga, Zagreb, 2011.

2. Pavli¢, M.: Informacijski sustavi, Odjel za informatiku, Sveucilite u Rijeci, Rijeka, 2009.
Popis literature koja se preporucuje kao dopunska

1. Strahonja,V., Varga, M., Pavli¢, M.: Projektiranje informacijskih sustava, INA-INFO, Zagreb, 1992.

2. Sri¢a, V., Treven, S., Pavli¢, M.: Menedzer i informacijski sustavi, Poslovna knjiga, Zagreb, 1994.

3. Tudor, G., Sri¢a, V.: Menedzer i pobjednicki tim, MEP Consult&CROMAN, Zagreb, 1996.

4. Avison D.E., Fitzgerald, G.: Information System Development: Methodologies, Techniques and
Tools, McGraw-Hill, London, 1995.

Nacin praéenja kvalitete i uspjeSnosti izvedbe predmeta

Kroz ustrojeni sustav osiguranja kvalitete Odjela za informatiku

Mogucénost izvodenja na stranom jeziku
Ne
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R. BR. OCEKIVANI ISHODI
1. Usvojiti osnovne pojmove
2. Analizirati poslovanje poduzeca
3. Odrediti aplikacijske podsustave i njihove veze.

AKTIVNOSTI | OCIENJIVANJE STUDENATA

VRSTA ECTS ISHODI SPECIFICNA METODA BODOVI
AKTIVNOSTI UCENJA AKTIVNOST PROCJENJIVANJA MAX.
. Popisivanje (evidencija),
;ﬂ%‘gg;f’ati sudjelovanje u diskusij
Pohadanje aktiviost tiiekom tijekom nastave;
nastave i 1 1-3 nastave teJ provjera podataka u 3
aktivnost e sustavu;
korlsvtenj_e sustava 0-3 boda u ovisnosti 0
za ucenje aktivnosti
Izrada 0-22 boda ovisno o
Seminar 15 1-3 : stupnju tocnosti i 22
seminarskog rada potpunosti
Kontinuirana Tri kontrolne 0'20 bodova PO zaczlacu -
. . 1,5 1-3 . ovisno o stupnju to¢nosti i 60
provjera znanja zadace (kolokviji) .
potpunosti
Ukupno 0-15 bodova,
Izrada zadataka ovitsno o ?_tupnju toCnosti i
i i tijekom semestra, | POtPUNOS
Razni zadaci 1 1-3 (ﬂ] [ rieSavanie (0 - 3 boda po 15
tijekom nastave pr. rjésavan) ‘orilzadatk _
znanja) stupnju toCnosti i
potpunosti)
AKtivnost za 0 - 5 bodova, ovisno o
_ .. . H p S HH *
dodatne bodove 0 1-3 Usmeni ispit stupnju toCnosti i 5
potpunosti.
UKUPNO 5 100+5*

*Bodovi predstavljaju dodatne bodove za kolegij.
Obveze i vrednovanje studenata

1. Pohadanje nastave

Nastava se odvija prema mjeSovitom modelu (kombinacija klasi¢ne nastave u ugionici i online nastave uz
pomo¢ sustava za u€enje — LMS). Pohadanje predavanja je obavezno i nastavnik vodi evidenciju pohadanja
za svakog studenta. VjeZbe se veéim djelom izvode online ili konzultativno te njihovo pohadanje nije obavezno.
Medutim, potrebno je postivati rokove za dolazak na obavezne konzultacije i izvrS8avanje pojedinih zadataka.
U onim tjednima kada se vjeZbe izvode u ucionici dolazak je obavezan. Potrebno je ostvariti najmanje 70%
dolazaka od ukupnog broja odrZanih sati nastave.

Studenti su obavezni pratiti obavijesti na Merlin stranici kolegija. Na nastavu je obavezno donijeti pribor za
pisanje i radne materijale. Student koji nije donio bilijeznicu u koju ¢e rieSavati zadatke, smatra se da taj dan
nije prisutan na nastavi.

Studenti aktivni u rjieSavanju zadataka i raspravi te koristenjem sustava Merlin mogu na temelju ove aktivnosti
tijekom semestra skupiti maksimalno 3 boda. Samo prisutnost na nastavi, bez aktivnosti, ne nosi ocjenske
bodove.

Studenti na nastavu trebaju sti¢i na vrijeme, u protivnom ne¢e moci prisustvovati nastavi.
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Ometanje nastave se kaznjava negativnim bodovima iz ove aktivnosti.
2. Seminar

U okviru kolegija studenti izraduju seminarski rad. Rad podrazumijeva prikupljanje i analizu dokumenata
zadanog poslovnog sustava. Bodovat ¢e se kvaliteta, ispravnost i potpunost analize.

Izradom seminara studenti mogu sakupiti maksimalno 22 boda, a minimalan broj bodova koji predstavlja
bodovni prag je 8,5 bodova. Student koji izradi seminar ocijenjen s manje od 8,5 bodova ne moze dobiti
pozitivhu ocjenu iz ovog kolegija.

Izrada seminara je obavezna i bez njega student bez obzira na uspjeh na ostalim aktivhostima nece dobiti
prolaznu ocjenu. Za izradu seminara bit ¢e na poletku semestra odreden rok kojeg se studenti moraju
pridrzavati. Seminar nece biti moguée predati izvan predvidenog roka.

3. Kontinuirana provjera znanja

Tijekom semestra pisat ¢e se tri kontrolne zadacée (kolokviji), a na svakoj kontrolnoj zadaci student ¢e moci
skupiti maksimalnih 20 bodova. Na svakoj zadaci potrebno je ostvariti minimalno 40% kako bi ovi bodovi bili
pribrojeni sumi ocjenskih bodova.

Student treba na barem dvije od tri kontrolne zadace ostvariti minimalno 40% (ocjenske bodove nije moguce
prikupiti samo na temelju drugih aktivnosti, ve¢ u sumi ocjenskih bodova kolegija trebaju sudjelovati barem
dvije kontrolne zadace).

Postoji moguénost pristupanja popravnom kolokviju (samo jedanput, isklju€ivo u terminu definiranom u
rasporedu nastave). Moguce je popravljati bodove samo jednog kolokvija, a student sam bira koji od kolokvija
zeli popravljati. Ako student prijede prag od 40% na popravnom kolokviju, ostvaruje to¢no 8 ocjenskih bodova
(bez obzira na stvarne prikupljene bodove na popravnom kolokviju).

Studentima koji su zbog opravdanih razloga (pravdano lije¢ni¢kom ispri¢nicom) izostali s pisanja kolokvija, na
kraju semestra omogucit ¢e se jedan termin nadoknade kolokvija za sva tri kolokvija. Opravdani izostanak
potrebno je prijaviti na dan pisanja kolokvija e-mailom. Studenti koji su opravdano izostali s kolokvija duzni su
dostaviti valjanu ispriCnicu najkasnije 7 dana od datuma pisanja kolokvija kako bi ostvarili moguénost
naknadnog pisanja kolokvija. Studenti koji to ne ucine neée biti u mogucnosti naknadno pisati kolokvij.

4. Razni zadaci tijekom nastave

Tijekom semestra, pisat ¢e se provjere za samoevaluaciju. Svaku od provjera bit ée moguce pisati samo
jednom u to€no predvidenom vremenu u ucionici O-365 u terminu vjezbi. Na svakoj provjeri student ¢e moci
sakupiti do 3 boda. Na svakoj provjeri potrebno je ostvariti minimalno 40% kako bi ovi bodovi bili pribrojeni
sumi ocjenskih bodova.

Za izradu pojedinih zadataka bit ¢e definiran rok i procedura koje je potrebno postivati kako bi se pojedini
zadaci smatrali izvrSenima.

Izrada zadataka i rjieSavanje provjera nije obavezno.

5. Aktivhost za dodatne bodove

Studenti koji nisu zadovoljni prikupljenim bodovima ili im nedostaje nekoliko bodova za vec¢u ocjenu mogu
prikupiti do 5 dodatnih bodova na usmenom ispitu (prvi ispitni rok). Usmeni ispit nije obavezan.
Ocjenaiz kolegija

Na prethodno opisani nacin (pohadanje nastave i aktivhost, zadaci tijekom semestra, seminar i kontinuirane
provjere znanja) studenti mogu skupiti najviSe 100 ocjenskih bodova.
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Studenti koji su skupili manje od 50 ocjenskih bodova tijekom semestra, ili nisu na vrijeme predali ispravan
seminar bodovan s minimalno 8,5 bodova, ili nisu na (barem) dva kolokvija ostvarili barem 40% ili imaju viSe
od 30% izostanaka s nastave moraju ponovno upisati kolegij.

Studentima koji su prikupili izmedu 50 i 100 ocjenskih bodova kontinuiranim radom na nastavnim
aktivnostima, kona¢na ocjena se formira.

A —90% - 100% (ekvivalent: izvrstan 5)

B - 75% - 89,9% (ekvivalent: vrlo dobar 4)
C-60% - 74,9% (ekvivalent: dobar 3)

D - 50% - 59,9% (ekvivalent: dovoljan 2)
F—-0-49,9% (ekvivalent: nedovoljan 1)

Studenti koji su ostvarili sve uvjete za kona¢nu ocjenu, prijavljuju ispit za ispitni rok na kojem im se upisuje
ostvarena ocjena.

Ispitni rokovi

Redoviti:
03.02.2020. usmeni za dodatne bodove, upis ocjene
13.02.2020. upis ocjene

Izvanredni:
13.03.2020. upis ocjene
09.09.2020. upis ocjene
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RASPORED NASTAVE U AKADEMSKOJ GODINI 2019./2020. — zimski (IIl) semestar

Tj. Datum |Vrijeme|Prostor Tema Nastava |lzvodaé

1 |4102019.| 830 | O-028 SUStAY: '"f°|’Smlf‘;éil(')r\‘,fr?g"o"’:‘;'fnkl'zglc’ﬁltav Polozaj 5 Iprof. dr. sc. Mile Pavlic

1 |4.10.2019. | 10:30 | O-028 Uvod; F;)rci)r;j;a Jgﬁ;,Pét)é:ngigggcijskog \ Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
2 |11.10.2019. 830 | 0028 | Klasifikacials; K‘;rsis“)’:l‘(’tii's; Organizacijski P |Prof. dr. sc. Mile Pavii¢

2 |11.10.2019.[ 10:30 | O-028 Upravijanje razvojemlés, Alati za projektiranje \ Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
3 |/18.10.2019.| 8:30 0-028 Metodologija razvoja IS P Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

3 118.10.2019.| 10:30 | O-028 Specijalizirane metodologije, MIRIS \% Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
4 125.10.2019.| 8:30 0-028 Vrste inzenjerstva; E-poslovanje P Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

4 |25102010. 1030 | Qe | Kvaliteta: Pr°tgzmi);r'§\jj5rgd“é“°3t IS/1. V. Dr. sc. Martina A$enbrener Kati¢
5 |[1.11.2019. SVI SVETI P Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

5 [1.11.20109. SVI SVETI \Y Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
6 |8.11.2019.| 8:30 0-028 Korisnici i timski rad / prijava teme P Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

6 |8.11.2019.| 10:30 Ocr)'_lg‘gS/ Modeli i faze razvoja / 2. samoprovjera \% Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
7 |15.11.2019.| 8:30 0-028 Metode, CASE Alati P Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

7 115.11.2019.| 10:30 | O-365 1. kolokvij \% Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
8 |2211.2010. 830 | o-028 | Analiza proces?ggz:g‘ég; Dijagram toka P |Prof. dr. sc. Mile Pavi¢

8 (22.11.2019.| 10:30 cg_lg‘gS/ Dijagram toka podataka / popis dokumenta \Y, Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
9 (29.11.2019., 8:30 | O-028 Oblikovanje; Metoda entiteta i veza P Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

9 (29.11.2019.| 10:30 Ocr)'_lg‘gS/ Metoda entiteta isgﬁ]zci;rs\?jggj‘c'ka metoda /3. \Y Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
10 | 6.12.2019. | 8:30 0-028 Relacijska metoda P Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

10 | 6.12.2019. | 10:30 %1!?665/ Testiranje. / 4. samoprovjera \Y, Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
11 [13.12.2010. 8:30 | 0-02g | Aklivnosti proizvodnie softvera. Programiranje P |Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

softvera.

11 |13.12.2019.| 10:30 | 0O-365 2. kolokvij Y, Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
12 |20.12.2019. 8:30 0-028 Uvodenje informacijskog sustava. P Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

12 {20.12.2019.| 10:30 OCTE;:S/ Primjena i odrzavanje IS / 5. samoprovjera \% Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
13 | 10.1.2020. | 8:30 0-028 Primjeri IS P Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

13 |10.1.2020. | 10:30 | O-365 3. kolokvij \% Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
14 | 17.1.2020. | 8:30 0-028 Primjeri IS P Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

14 |17.1.2020. | 10:30 | O-365 Predaja seminara \ Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢
15 |24.1.2020. | 8:30 0-028 Analiza studentskih rezultata P Prof. dr. sc. Mile Pavli¢

15 |24.1.2020. | 10:30 | O-365 Popravni kolokvij \% Dr. sc. Martina ASenbrener Kati¢

Napomena: Mogucée su manje izmjene rasporeda nastave. Za nove verzije rasporeda potrebno je pratiti
obavijesti u e-kolegiju.

P — predavanja

V — vjeZbe
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